
IL PRESIDENTE DELLA REGIONE

Renzo TESTOLIN

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Aosta,  lì

In Aosta, il giorno uno (1) del mese di luglio dell'anno duemilaventiquattro con inizio alle ore 
otto e cinque minuti, si è riunita, nella consueta sala delle adunanze sita al secondo piano del 
palazzo della Regione - Piazza Deffeyes n.1,

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :

Il Presidente della Regione Renzo TESTOLIN

e gli Assessori

Luigi BERTSCHY - Vice-Presidente

Marco CARREL

Luciano CAVERI

Giulio GROSJACQUES

Jean-Pierre GUICHARDAZ

Carlo MARZI

Davide SAPINET

737

IL DIRIGENTE ROGANTE

Massimo BALESTRA

IL DIRIGENTE

Massimo BALESTRA

È adottata la seguente deliberazione:

N.
Oggetto

OGGETTO :



1

Il Presidente della Regione, Renzo Testolin, richiama il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009, n. 42) e in particolare l’articolo 18-bis “Indicatori di bilancio”.

Precisa che la succitata normativa dispone:

 al comma 1, che, al fine di consentire la comparazione dei bilanci, gli enti adottino un
sistema di indicatori riferiti ai programmi e agli altri aggregati del bilancio semplici,
misurabili e costruiti secondo criteri e metodologie comuni denominato Piano degli
indicatori e dei risultati attesi di bilancio;

 al comma 2, che le Regioni presentino il piano degli indicatori, che è parte integrante dei
documenti di bilancio di ciascuna amministrazione pubblica, entro 30 giorni
dall’approvazione del bilancio consuntivo e che lo divulghino anche attraverso la
pubblicazione sul sito internet istituzionale dell’amministrazione stessa nella sezione
“Trasparenza, valutazione e merito”, accessibile dalla pagina principale;

 al comma 4, che il sistema comune di indicatori di risultato delle Regioni sia definito
con decreto del Ministero dell’economia e delle finanze su proposta della Commissione
sull’armonizzazione contabile degli enti territoriali e che l’adozione del Piano è
obbligatoria a decorrere dall’esercizio successivo all’emanazione del relativo decreto.

Richiama inoltre l’articolo 41, del medesimo d.lgs. 118/2011, il quale stabilisce che “al fine di
consentire la comparazione dei bilanci, entro 30 giorni dall’approvazione del bilancio di previsione
e del rendiconto, la Regione presenta un documento denominato “Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio” predisposto secondo le modalità dell’articolo 18-bis”.

Richiama, il Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio, allegato
n. 4/1 al citato d.lgs. 118/2011, che prevede al punto 4.1 che il Piano degli indicatori di bilancio sia
adottato con deliberazione della Giunta regionale e comunicato al Consiglio.

Richiama, altresì, il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze in data 9 dicembre 2015
(pubblicato nella GU n. 296 del 21-12-2015 - Suppl. Ordinario n. 68) che, in attuazione dell’articolo
18-bis del d.lgs. 118/2011, approva gli schemi secondo cui le Regioni e le Province autonome di
Trento e di Bolzano devono predisporre il Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio e, in
particolare, l’Allegato 2, contenente gli schemi riferiti al rendiconto.

Richiama il decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della
ragioneria generale dello Stato del 2 agosto 2022 prot. 207453 con il quale sono stati aggiornati gli
indicatori n. 1.1 e n. 12.4 di cui all’allegato 2 del Decreto del Ministero dell’economia e delle
finanze del 9 dicembre 2015, prevedendo al denominatore anche le entrate in conto capitale
destinate al ripiano del disavanzo.

Richiama, infine, il decreto del Ministero dell’economia e delle finanze in data 12 maggio 2016
(pubblicato nella GU n. 122 del 26-15-2016 – Serie generale) che stabilisce che le Regioni
trasmettano il Piano degli indicatori di bilancio alla Banca dati delle pubbliche amministrazioni
(BDAP) di cui all’articolo 13 della legge 31 dicembre 2009, n. 196 entro 30 giorni dalla sua
approvazione.



2

Propone, pertanto, di approvare il Piano degli indicatori di bilancio relativo al rendiconto
dell’esercizio 2023, redatto dai competenti uffici sulla base del modello allegato al Decreto del
Ministero dell’economia e delle finanze in data 9 dicembre 2015 e aggiornato dal Decreto del
Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della ragioneria generale dello Stato del 2
agosto 2022.

LA GIUNTA REGIONALE

richiamata la legge regionale 12 maggio 2024, n. 6 (Approvazione del rendiconto generale della
Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée d’Aoste e del rendiconto consolidato dell’esercizio
finanziario 2023);

richiamato il d.lgs. 118/2011 e in particolare l’articolo 18bis e il punto 4.1 dell’Allegato 4/1;

richiamata la deliberazione n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente l'approvazione del
documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il
triennio 2024/2026 e delle connesse disposizioni applicative, come da ultimo adeguati con
deliberazione della Giunta regionale n. 296 in data 25 marzo 2024;

visto il parere favorevole rilasciato, per quanto di propria competenza, dal Dirigente della Struttura
programmazione e bilanci e dal dirigente della Struttura finanze e tributi della Presidenza della
Regione, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22, sulla
legittimità della proposta della presente deliberazione;

su proposta del Presidente della Regione, Renzo Testolin;

ad unanimità di voti favorevoli

DELIBERA

1. di approvare il Piano degli indicatori di bilancio riferito al rendiconto generale della Regione per
l’esercizio finanziario 2023, allegato alla presente e composto dagli Allegati 2/A, 2/B, 2/C e
2/D; redatto secondo gli schemi di cui all’Allegato 2 del Decreto del Ministero dell’economia e
delle finanze in data 9 dicembre 2015, aggiornato dal Decreto del Ministero dell’Economia e
delle Finanze – Dipartimento della ragioneria generale dello Stato del 2 agosto 2022;

2. di disporre, ai sensi del Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze in data 12 maggio
2016, che il Piano degli indicatori di bilancio riferito al rendiconto generale della Regione per
l’esercizio finanziario 2023 sia trasmesso entro 30 giorni alla Banca dati delle pubbliche
amministrazioni (BDAP);

3. di disporre, secondo quanto previsto dall’articolo 18-bis, comma 2 del d.lgs. 118/2011, che il
Piano degli indicatori di bilancio riferito al rendiconto generale della Regione per l’esercizio
finanziario 2023 sia pubblicato nell’apposita sezione del sito istituzionale della Regione;

4. di disporre che la presente deliberazione sia trasmessa al Consiglio regionale.
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